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A Kárpátok Alapítvány – Magyarország, az Életfa Környezetvédő Szövetséggel és az INNTEK

Nonprofit Kft-vel partnerségben pályázati felhívást tesz közzé

-  a Heves megyei civil szervezetek komplex szervezetfejlesztése címmel –

a TÁMOP 5.5.3-08/02/0031-es támogatási projekt keretében

A projekt háttere: 

Heves megyét az Észak-magyarországi régió legfejlettebb megyéjeként emlegetik, de országos viszonylatban hátrányos helyzetűnek tekinthető. A civil szervezeti ellátottsága átlagos elosztásában a megyeszékhely és a városok dominanciája figyelhető meg. A szervezetek fele 500 ezer forintnál alacsonyabb éves költségvetésből gazdálkodik.

Az egyik legjelentősebb hazai pályázati lehetőség, az NCA források megszerzésében a megye nem tartozik a sikeresek közé: 2006-ban kevesebb, mint 300 szervezet nyújtott be nyertes pályázatot, mellyel 173 millió Ft NCA támogatást szerzett. Az első, 2004-2006-os időszakra terjedő Nemzeti Fejlesztési Terv (NFT) adatai alapján a Heves megyei civil szervezetek az NFT-s források lehívásában sem sikeresek. A pályázati program előzetes felmérései alapján a megyei civil szervezetek humán fejlesztése során hangsúlyt kell fektetni a szervezetfejlesztési, projektmenedzsment valamint a pénzügyi és számviteli ismeretek bővítésére. A civil szervezetek fejlődése érdekében, a meghatározó szakmai kompetenciák területén számottevő fejlődést csak hosszabb időtartamú, szélesebb ismereteket átadó, speciálisan a civil szektor igényeihez kidolgozott képzésekkel, tréningekkel és szervezetfejlesztési tevékenységgel lehet elérni.

Célunk: 
A projekt célja konkrétan Heves megye mind a 7 kistérségében - Egri kistérség, Hatvani kistérség, Gyöngyösi kistérség, Füzesabonyi kistérség, Bélapátfalvi kistérség, Pétervásárai kistérség, Hevesi kistérség - működő civil szervezetek komplex szervezeti fejlesztése, erősítése, működésének stabilizálása, illetve ez által képessé tétele hazai és nemzetközi fejlesztési programokban való eredményes részvételre. Mindezekre alapozva a projektben minimum 300 Heves megyei civil szervezet számára nyújtunk szervezetfejlesztési szolgáltatásokat, ezen belül 30 civil szervezet képviselői vehetnek részt ingyenes, komplex, szakértők által vezetett szervezet-fejlesztési folyamatban.
Jelen pályázati kiírás keretében keressük azt a 30 Heves megyei civil szervezetet, amelyek élni kíván a projekt keretein belül felkínált ingyenes szakértői-szervezetfejlesztési szolgáltatás lehetőségével.

Konkrétan mit kínálunk?: 

Az alábbi komplexen igénybe vehető szervezetfejlesztési lehetőségeket nyújtjuk a projektben részt vevő szervezetek számára: 

· 250 órás ingyenes, komplex, egyedi szervezetfejlesztési szolgáltatás (4 lépcsős modell módszertanára alapozva- lásd 1sz. melléklet) 

· 3 akkreditált képzésen való ingyenes részvétel projekt-ciklus menedzsment, forrásteremtés és kommunikáció témákban

· Ingyenes személyes szakértői támogatás és tanácsadás: pénzügyi, jogi, pályázatírási és projektmenedzsment témákban

· A résztvevő szervezetek a projekt végére képesek lesznek Új Magyarország Fejlesztési Terv (ÚMFT) pályázatokon való hatékony részvételre (további információ az ÚMFT programokról: (www.nfu.hu/doc,  továbbá  lásd 2.sz melléklet)

· Társadalmi ismertségük, forráslehívó képességeik, kapcsolatrendszerük és kommunikációs képességeik  fejlődnek.  

A projekt időtartama: 2009. április 01. – 2010. szeptember 30. 

A támogatási projektre jelentkezhet: 

Bármely Heves megyei civil szervezet, amely megfelel az alábbi feltételeknek: 

- Minimum egy évvel ezelőtt a Heves Megyei Bíróság nyilvántartásába vette (2008. április 01. előtt) 

- Minimum 2 fő aktív és elkötelezett taggal, vagy alkalmazottal, munkatárssal rendelkezik 

- Nincsen köztartozása

Hogyan lehet pályázni?

A www.karpatokalapitvany.hu honlapról letölthető pályázati adatlap kitöltésével. 
A pályázati felhívás és  adatlap elérhető a  következő honlapokról is:


www.hkik.hu

www.eck.hu" 
www.eletfa.org.hu

www.hkik.hu

www.eck.hu
 

www.civilkapu.hu
www.prohalo.hu
Kiválasztás, értékelési szempontok és elvek: 

A kiválasztási szempontok kialakításában az alábbi elveket, prioritásokat érvényesítjük:

Olyan szervezeteket részesítünk előnyben, amelyek: 

· minimum 1.500.000 Ft átlagos éves bevétellel rendelkeznek. (Ennél alacsonyabb éves bevétel nem kizáró ok)

· minimum 2 fő aktív és elkötelezett taggal, vagy alkalmazottal, munkatárssal rendelkeznek, akik részt vesznek a 250 órás szervezetfejlesztési folyamatban 

· tisztában vannak az ügyfélkörük, célcsoportjuk jellemzőivel, igényeivel, szükségleteivel és elkötelezettek az ügyfélkörük elégedettségét illető fejlesztések megvalósítását illetően. 

· képesek a szervezeti és fejlődési céljaik, területek beazonosítására
· rendelkeznek már megvalósított projektekkel, programokkal, vagy megvalósítandó projekt ötletekkel és ezek főként pályázati forrásokból származnak 

· céljaik és tervezett tevékenységeik az ÚMFT és más fejlesztési programok prioritásaihoz illeszkednek 

· abban a három kistérségben - Bélapátfalvi kistérség, Pétervásárai kistérség, Hevesi kistérség - működnek, ahol nincsen önálló civil szolgáltató központ 

Amennyiben felhívásunk felkeltette érdeklődését, kérjük, jelentkezzen a pályázati adatlap  elküldésével Csomós Beáta, projekt menedzser részére a  beata.csomos@cfoundation.org  e-mail címre legkésőbb 2009. május 15-ig. 

A kiválasztás eredményéről a pályázó szervezeteket írásban értesítjük 2009.május 20-ig. 

További információ kérhető: 

Csomós Beáta

Kárpátok Alapítvány - Magyarország

36-516-750

beata.csomos@cfoundation.org 

Ónodi Zsuzsa

Életfa Környezetvédő Szövetség

36- 415-822

civilhaz@eck.hu
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	A program az Európai Unió támogatásával valósul meg.
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